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２０１３年（平成２５年）１１月１日

関西経済連合会 会員各位

        ハーバート・スミス・フリーヒルズ外国法事務弁護士事務所

拝啓 時下益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼を

申し上げます。

さて、国際法律事務所であります当事務所では、グローバルに活動される数多くの日本企業への

助言や案件担当の経験を踏まえ、この度、関西経済連合会のご後援を得て、下記の要領にてセミナ

ーを開催させていただきます。

本セミナーでは、欧州委員会によって日本企業がカルテル調査を受けた場合の留意点について、

中でも、リーニエンシーから最終決定ないし和解までの過程を取り上げ、生じうる問題を挙げた上

で具体的な対処法を当事務所の弁護士が解説・紹介させていただきます。

ご多忙の折とは存じますが、是非とも多くの皆様にご出席を賜りたく、ご案内申し上げます。                   

敬具

記

【テーマ】「ＥＵ競争法セミナー ～ＥＵカルテル調査における日本企業：リーニエンシー

から最終決定ないし和解までの過程における、実務上の留意事項～ 」

【日 時】  ２０１３年１１月２８日（木）１４：００～１７：００（受付開始１３：３０）

                 （１７：００～ レセプション）

【場 所】 リーガロイヤルＮＣＢ ３階 花の間

     （住所）大阪市北区中之島６－２－２７ 中之島センタービル

【講 師】 ハーバート・スミス・フリーヒルズ外国法事務弁護士事務所

・ジェイムス・ロビンソン、東京オフィス パートナー

・クレイグ・パウンツィー、ブリュッセル・オフィス、パートナー

・キリアコス・ファントゥカコス、パートナー

【主 催】 ハーバート・スミス・フリーヒルズ外国法事務弁護士事務所

【後 援】 公益社団法人関西経済連合会

【参加費】 無料（レセプションも無料です。）

【お問合せ先】 ハーバート・スミス・フリーヒルズ外国法事務弁護士事務所

担当：後藤尚子（ ℡:03-5412-5412 / FAX:03-5412-5413 / EMAIL: TokyoEvents@hsf.com ）

【お申込方法】参加ご希望の方は別紙申込欄にご記入のうえ、11月18日（月）までにＦＡＸまたは

Ｅメールにてお申し込みください。

       ※１社につき、複数名でもご出席いただけます。

       ※参加証は発行しませんので、当日、会場へお越し下さい。

以 上

「ＥＵ競争法セミナー ～ＥＵカルテル調査における日本企業:リーニエンシーから

最終決定ないし和解までの過程における、実務上の留意事項～ 」のご案内

本案内は関経連より法人会員代表者の皆様にお送りしています。案内重複の際は

ご容赦願います。 担当：関経連 経済調査部 奥谷・吉瀬／Ｔel.06-6441-0102
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案内元：関西経済連合会

………………… FAX 返信票(03-5412-5413) …………………

「11/28 EU 競争法セミナー」参加申込書

・日時 ： １１月２８日（木） １４：００～１７：００（セミナー）

               １７：００～（レセプション）

・場所 ： リーガロイヤルＮＣＢ ３階「花の間」

    （住所）大阪市北区中之島６－２－２７ 中之島センタービル

◆御出席：該当する方に○印をつけて下さい。

     （ ）セミナーのみ御出席

     （ ）レセプションまで御出席

◆御所属：

（会社名）                        

（部署名）                        

（お役職）                       

◆御芳名：                        

◆御連絡先 TEL:          FAX:          

Email                                          

  ハーバート・スミス・フリーヒルズ外国法事務弁護士事務所 後藤 尚子 宛

℡:03-5412-5412 / FAX:03-5412-5413 / EMAIL: TokyoEvents@hsf.com

※１社につき複数名でもご出席いただけます。その場合、お手数ですがおひとりに

つき、１枚の申込書をご記入下さい。

※ご記入いただいた個人情報につきましては、本セミナーの参加者名簿として管理し、

本セミナーに関するご連絡を行い、本セミナー以降に行われる将来のセミナーの

ご案内、またはその他ご参加者各位に対するフォローアップを行う目的以外の目的

では使用いたしません。


