
キャリアゼミＡ

予測不可能な時代を生き抜く力を身につける

社会の第一線で活躍する卒業生と連携した

関学独自のキャリア教育プログラム

2020年度春学期開講（事前申込科目）

【キャリアゼミＡとは？】

異文化間コミュニケーションの重要性を理解した上でグループワークやディスカッションなどを通して、
ロジカルシンキングやアサーティブコミュニケーション（自己表現）を経験し、積極的にプロジェクトに
関わることによりグループで目標を達成させる際に必要とされる、次の3つの能力獲得を目標とします。

(1)一歩踏み出す「行動力」
(2)強い「思考力」
(3)効果的な「コミュニケーション力」

また、本科目は全学部対象であることから、多様な価値観を持つ学生との出会いにより、新たな学びへの
モチベーションに繋がることが期待されます。 （※詳細はシラバスを参照してください。）

【担当講師】 森 隆史 関西学院大学 キャリアセンター長
兼 ブランディング戦略に関する業務担当

【定員】 西宮上ケ原：45名 ／ 神戸三田：25名

【単位数】 ２単位 ※単位の取り扱いについては学部、学年によって異なります。必ず所属学部の履修心得を確認してください。

【対象】 全学部・全学年

【開講曜日・時限】 西宮上ケ原：金曜４時限 ／ 神戸三田：木曜４時限



■申込期間 ：4/1(水)8:50～4/8(水)16:50 ■履修者発表： 4/13(月)8:50

■申込方法 ：教学Webサービスから予備登録で申込み

■問合せ先 ：ハンズオン・ラーニングセンター 西宮上ケ原キャンパス大学院1号館1階
ＴＥＬ:0798-54-7479 Ｍａｉｌ: hands-on@kwansei.ac.jp

主な内容 ⻄宮上ケ原 神⼾三⽥

第1回「⼈⽣を考える」〜なぜ⼤学で学び、就職するのか〜 講義
・「コペルニクス的転回」と⼤学での学び
・「シールド」概念とは
・学歴社会と学⼒社会の違い
・K.G.キャリアゼミAにおける「キャリア」とは

4/24(⾦) 4/23(⽊)

第2回「他者を知る」〜アサーティブコミュニケーション講義・実習Ⅰ〜
・⾔いたいことを「伝える」には
・会話と対話の違い
・傾聴に必要な態度＝「受容」－カウンセリング理論から

「社会を知る」〜アサーティブコミュニケーション講義・実習Ⅱ〜
・質問⼒とは
・質問の⼿法を考える

5/8(⾦) 5/7(⽊)

第3回 「社会⼈とのセッションⅠ」 【クラス1・2合同】
〜「世界市⺠」として活躍する社会⼈卒業⽣とのセッション I〜
・パネルディスカッション／質疑応答
・座談会

5/16(⼟)
13:00-18:00

⻄宮上ケ原キャンパス

第4回 「仕事を考えるⅠ」〜仕事とは何か〜 講義
・労働の起源 － ⻄洋と東洋の昔話から
・宗教観とキャリアとグローバリゼーション
・プロテスタンティズムと資本主義

5/22(⾦) 5/21(⽊)

第5回 「仕事を考えるⅡ」〜キャリア形成の⽅法〜 講義
・「キャリア」は勝ち取るものなのか
・⽬標達成型キャリアと展開型キャリア
・「かけがえのない存在」とは

5/29(⾦) 5/28(⽊)

第6回 「仕事を考えるⅢ」－ビジネスプランワーク（1⽇⽬） 6/12(⾦) 6/11(⽊)

第7回 「仕事を考えるⅣ」－ビジネスプランワーク（2⽇⽬） 6/19(⾦) 6/18(⽊)

第8回 「仕事を考えるⅤ」－ビジネスプランワーク（3⽇⽬） 6/26(⾦) 6/25(⽊)

第9回 「仕事を考えるⅥ」－ビジネスプランワーク（4⽇⽬） 7/3(⾦) 7/2(⽊)

第10回 「社会⼈とのセッションⅡ」 【クラス1・2合同】
〜「世界市⺠」として活躍する社会⼈卒業⽣とのセッション Ⅱ〜
・ビジネスプラン発表／質疑応答／評価／結果発表
・パネルディスカッション／質疑応答／講評

7/4(⼟)
11:00-18:30

⻄宮上ケ原キャンパス

第11回 「想定外を⽣き抜くために」－講義/最終レポート作成
・「２０年後」も求められる能⼒とは
・リーダーシップと「Mastery for Service」

7/10(⾦) 7/9(⽊)

【開講日程】

※上記日程は2020年3月31日時点の予定です。今後、プログラムが変更される可能性があります。


